	СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «СЕЛО ВЫВЕНКА»
ОЛЮТОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КАМЧАТСКОГО КРАЯ


РЕШЕНИЕ № 22

 15.10.2026г.                                                                                                                 с. Вывенка

О принятии решения о Порядке освобождения от должности (досрочного прекращения полномочий) лиц, замещающих муниципальные 
должности в органах местного самоуправления Администрации муниципального образования сельского поселения «село Вывенка»,
в связи с утратой доверия



	В соответствии со статьей 131 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-Ф3 «О противодействии коррупции», статьей 29 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», частью 2 статьи 16 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», статьей 10 Федерального закона от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», 
статьей 31 Закона Камчатского края от 04.05.2008 № 59 «О муниципальных должностях в Камчатском крае», Уставом муниципального образования сельское поселение «село Вывенка», Совет депутатов сельского поселения «село Вывенка»

РЕШИЛ:

1. Принять Решение о Порядке освобождения от должности (досрочного прекращения полномочий) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления администрации муниципального образования сельского поселения «село Вывенка», в связи с утратой доверия.
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка» от 17.07.2023 г № 9 «Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с утратой доверия».
3. Направить принятое Решение Главе сельского поселения «село Вывенка» для подписания и обнародования.



Председатель 
Совета депутатов  сельского
поселения  «село Вывенка»                                                         Н.С. Смолянчук  
	
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «село Вывенка»
ОЛЮТОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ №  22/1   
      

15.10.2026г.                                                                                                                 с. Вывенка


                 Принято Решением Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка»  от    15.10.2026 г. № 22

О Порядке освобождения от должности (досрочного 
прекращения полномочий) лиц, замещающих муниципальные 
должности в органах местного самоуправления Администрации муниципального образования сельское поселение «село Вывенка»,
в связи с утратой доверия




1. Порядок освобождения от должности (досрочного прекращения полномочий) в связи с утратой доверия (далее – Порядок) разработан в соответствии со статьей 131 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-Ф3 «О противодействии коррупции» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ), статьей 29 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти» (далее – Федеральный закон № 33-ФЗ), частью 2 статьи 16 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее – Федеральный закон № 230-ФЗ), статьей 10 Федерального закона от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее – Федеральный закон № 79-ФЗ), статьей 31 Закона Камчатского края от 04.05.2008 № 59 «О муниципальных должностях в Камчатском крае» (далее – Закон Камчатского края № 59), Законом Камчатского края от 27.04.2010 № 436 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Камчатского края, иных должностей, а также соблюдения лицами, замещающими государственные должности Камчатского края, иные должности, установленных ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции» (далее – Закон Камчатского края № 436).
2. Положения настоящего порядка распространяются на лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования сельское поселение «село Вывенка» (далее – лицо, замещающее муниципальную должность).
Удаление главы администрации муниципального образования сельское поселение «село Вывенка» в отставку осуществляется с учетом положений статьи 21 Федерального закона № 33-ФЗ.
3. В соответствии с положениями Федерального закона № 273-ФЗ и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, Закона Камчатского края № 59 лицо, замещающее муниципальную должность, подлежит освобождению от должности (полномочия прекращаются досрочно) в связи с утратой доверия в случае:
1) непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является, за исключением случаев, установленных федеральными законами;
2) непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом № 273-ФЗ, и сведений о расходах, предусмотренных Федеральным законом № 230-ФЗ, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений, если иное не установлено федеральными законами;
3) участия лица, замещающего муниципальную должность, в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;
4) осуществления лицом, замещающим муниципальную должность, предпринимательской деятельности;
5) вхождения лица, замещающего муниципальную должность, в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;
6) непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо, за исключением случаев, установленных федеральными законами;
7) несоблюдения лицом, замещающим муниципальную должность, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми запрета открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
4. Действие пунктов 3, 4 части 3 настоящего Порядка не распространяется на лицо, замещающее муниципальную должность и осуществляющее свои полномочия на непостоянной основе.
5. Решение об освобождении от должности (досрочном прекращении полномочий) лица, замещающего муниципальную должность, принимается на основании решения Совета депутатов  сельского поселения «село Вывенка» на основании поступивших в представительный орган местного самоуправления  сельского поселения «село Вывенка»: 
1) результатов проверки, проведенной Главным управлением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Губернатора Камчатского края в соответствии с Федеральным законом № 230-ФЗ и (или) Законом Камчатского края № 436 (далее – результаты проверки);
2) заявления Губернатора Камчатского края о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность;
3) представления прокуратуры;
4) решения суда.
6. В случае поступления в представительный орган местного самоуправления сельского поселения «село Вывенка» иной информации о несоблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены Федеральным законом № 273-ФЗ, Федеральным законом № 230-ФЗ, Федеральным законом № 79-ФЗ, не указанной в части 5 настоящего Порядка, данная информация в течение 5 рабочих дней направляется председателем Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка» или лицом, его замещающим, в Главное управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Губернатора Камчатского края.
7. Решение Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка» об освобождении от должности (досрочном прекращении полномочий) лица, замещающего муниципальную должность, принимается не позднее чем через 30 дней со дня появления оснований для досрочного прекращения полномочий, указанных в части 5 настоящего Порядка.
8. Днем появления основания для освобождения от должности (досрочного прекращения полномочий) лица, замещающего муниципальную должность, является день поступления в представительный орган местного самоуправления сельского поселения «село Вывенка» документов, указанных в части 5 настоящего Порядка.
9. Решение об освобождении от должности (досрочном прекращении полномочий) лица, замещающего муниципальную должность, принимается открытым голосованием, и если за него проголосовало больше половины от присутствующих на заседании депутатов Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка». 
Решение об освобождении от должности (досрочном прекращении полномочий) лица, замещающего муниципальную должность, не позднее 3 рабочих дней со дня его принятия подлежит опубликованию на официальном сайте местного самоуправления сельского поселения «село Вывенка».
10. В решении Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка» об освобождении от должности (досрочном прекращении полномочий) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия указывается(-ются) соответствующее(-ие) основание(-я), предусмотренное(-ые) частью 3 настоящего Порядка.
11. Копия решения Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка» об освобождении от должности (досрочном прекращении полномочий) лица, замещающего муниципальную должность, вручается ему под расписку в течение 5 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения. В случае невозможности вручения копия решения направляется заказным письмом с уведомлением о вручении по адресу регистрации по месту жительства лица, замещавшего муниципальную должность, в течение 5 рабочих дней по истечении срока, установленного для вручения копии решения.
Копия решения Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка» об освобождении от должности (досрочном прекращении полномочий) лица, замещающего муниципальную должность, не позднее следующего рабочего дня направляется Губернатору Камчатского края и в органы прокуратуры.
12. Должностное лицо администрации муниципального образования сельского поселения «село Вывенка», ответственное за направление сведений об освобождении от должности (о досрочном прекращении полномочий) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, за исключением сведений, составляющих государственную тайну (далее – сведения), направляет сведения в Главное управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Губернатора Камчатского края для их включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия в соответствии с Федеральным законом № 273-Ф3, в порядке и сроки, установленные пунктом 10 Положения о реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 05.03.2018 № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия».
Сведения об увольнении (в том числе причины увольнения – досрочное прекращение полномочий в связи с утратой доверия, статья соответствующего федерального закона, дата увольнения, реквизиты решения Совета депутатов сельское поселение «село Вывенка» об освобождении от должности (досрочном прекращении полномочий) в день увольнения заносятся уполномоченным должностным лицом представительного органа местного самоуправления сельского поселения «село Вывенка» в трудовую книжку.
13. Лицо, замещающее муниципальную должность, освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных Федеральным законом № 273-ФЗ и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от указанного лица обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3–6 статьи 13 Федерального закона № 273-ФЗ.
14. Лицо, замещавшее муниципальную должность, в отношении которого принято решение Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка» об освобождении от должности (досрочном прекращении полномочий) в связи с утратой доверия, вправе обжаловать решение представительного органа Совета депутатов сельского поселения «село Вывенка» в порядке, установленном

Глава  сельского поселения
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